
                                  Proposition till ordinarie föreningsstämma 2025-05-22

         Förslag på nya arvoden

Styrelsen har efterfrågat erfarenheter från Riksbyggen om hur man ser på arvoden och nivån 
på arvoden i olika föreningar och eller samfälligheter.

Styrelsen anser det lämpligt att lämna tidigare modell där löneutbetalning skett till 
styrelsemedlem efter att har redovisat utfört arbete. Denna modell föranleder höga kostnader 
beroende på sociala avgifter, semesterlön till kollektivanställda, pensionsförsäkringar samt 
sociala avgifter. För budgetförslag 2025 finns en budgeterad nivå motsvarande 314.148:- 

Efter att ha tagit del av riksbyggens underlaget har styrelsen genomfört en diskussion och 
förslår att föreningen till styrelsen fördelar ett  arvode i stället för att ersätta med timlön. 

Styrelsen föreslår till stämman att för 2025 skall  en nivå på 1,5 ibb (inkomstbasbelopp)  
120.900  att fördela i  styrelsen, av detta arvode skall 3 % fördelas till valberedning och 
revisorer. Skälet till det högre arvodet är den höga arbetsbelastning som vi bedömer ha under 
2025. Ersättning för möte föreslås även höjas till 500 kr/möte.

Den totala kostnaden för arvoden med sociala avgifter (31.42 %) blir 158. 886:-
Total kostnad för möten 12 möten/år  6 deltagare blir 47.311:-

Ersättning för den tekniska driften hanteras genom fakturering, vår bedömning är att utfallet 
bedöms uppgå till en årlig kostnad om ca 60.000:-

Total kostnad 266.197, detta att jämföras med nuvarande budget om 314.148:-


